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Mardi 3 juillet 2012
Palais des Congres de Paris

THEME 2012 :
Le nouveau role des décideurs financiers
dans une économie en mutation

Nous vous proposons 3 formats d’intervention :

Conférence Plénieére : la conférence pléniére repose sur un débat d’actualité autour de
personnalités incontournables du monde économique et politique. Elle bénéficie d'un
positionnement privilégié parmi les temps forts du salon.

Conférence technique : la conférence technique repose sur un contenu pédagogique délivré par
des experts et illustré par des témoignages d’entrepreneurs. (durée : 1h30)

Atelier pratique : l'atelier pratique permet une présentation synthétique et méthodologique
d’un dispositif, d'une solution ou d’un service. (durée : 30 minutes)

Afin d’optimiser votre intervention, vous trouverez ci-dessous les 5 grands principes d'une
intervention réussie :

PLURALITE : favorisez la présence d’experts extérieurs a votre entreprise et/ou organisme afin
d’enrichir le contenu de votre intervention

TEMOIGNAGE : constituez votre plateau d’intervenants autour du témoignage d’un ou plusieurs
entrepreneurs auxquels l'auditoire pourra s’identifier

INTERACTIVITE : donnez la parole a la salle en consacrant 20 a 30 minutes aux questions-
réponses

VISIBILITE : utilisez tous les supports de communication mis a votre disposition pour détailler
le contenu de votre intervention et assurer le succes de votre intervention

FIDELISATION : remettez un document ou support pédagogique a l'issue de votre intervention
afin de garder le contact avec les visiteurs et pourquoi pas leur donner rendez-vous sur votre
stand !

Vos contacts :

Commissaire général Responsable Conférences, débats, experts et intervenants
Nicolas DOUCHEMENT : 01 44 8847 71 Sophie CROS : 01 44 88 47 73

Equipe commerciale / APAR SAS

Anne ROUSSET : 01 41 49 02 90
Vincent BIANCANI : 01 41 49 02 90
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Conférences formations (extrait du pré-programme)

La conférence formation repose sur un contenu pédagogique délivré par des experts
et illustré par des témoignages ou cas pratiques. Elle est accompagnée de la remise
d’un document de formation et/ou de synthése. Durée : 1h30
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L'état de I'art des normes comptables en environnement PME/PMI

Le best-of du cost killing 2012 : Les 7 postes de frais généraux a compresser en priorité
Dématérialisez vos factures : Comment faire des économies en toute sécurité ?

Les secrets pour renégocier tous vos contrats sans nuire a leur contenu

Les conseils d’experts pour bien gérer les contentieux

Anticipez les risques : Quels indicateurs performants mettre en place ?

Le « top ten » des outils de financement a maitriser en 2012

Accédez a toutes les aides et subventions pour financer les projets de votre direction
Green attitude, bilan carbone, fiscalité verte : Gagnez de I'argent en passant au vert !
Panorama des nouveaux risques a couvrir dans les PME/PMI

Le casting gagnant du DAF 2.0 : Intégrer des profils « digital natives »

Optimisez vos relations avec votre CAC : Zéro stress pour vous et votre équipe !

La sécurité financiére : une éthique partagée

Du DAF expert au DAF communiquant, faites évoluer votre relationnel interne

Profitez d’'opportunités professionnelles grice aux réseaux sociaux

Les passerelles professionnelles entre le monde des DAF et celui des experts-comptables
DAF senior : Quelles opportunités d’évolution de carriere ?

Vous souhaitez nous proposer une thématique de conférence ?
Merci de nous faire part de votre proposition au 01 44 88 47 71
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Ateliers solutions (exemples de thématiques)

L'atelier solution permet une présentation synthétique et méthodologique d’un
dispositif, d’'une solution ou d’un service. Il est accompagné par une projection
d’illustrations ou de synthéses. Durée : 30 minutes

Systemes d’information, technologie et « cloud »

Ooooooooood

Systemes d’information des PME : Les 10 technologies incontournables  pour le DAF en 2012
Comment utiliser le « cloud » dans la fonction administrative, comptable et financiére de votre PME ?
Comment dématérialiser vos factures en moins d'un mois et en toute sécurité ?

Comment implanter un ERP en 6 mois dans votre entreprise ?

Comment maitriser les outils de gestion de projet ?

Quelles solutions technologiques  pour un systeme d'information agile et pas cher ?

Smartphones et tablettes : Vers un pilotage financier de la PME du bout des doigts ?

Comment augmenter votre performance avec les nouveaux outils de mobilité et étre un DAF 2.0 ?
Comment augmenter votre efficacité dans la gestion des mails  ?

Réduction des couts et maitrise des budgets
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Comment simplifier et optimiser la gestion des frais professionnels dans votre PME ?
Green attitude, bilan carbone : Des opportunités de réduction des colts ?
Grandes tendances et méthodologie en matiére de délocalisation, relocalisation, externalisation, ou tsourcing , etc

Gestion des risques
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Les meilleures stratégies pour bien gérer un contrdle fiscal

Marque, brevet, dessin, modéle... Comment protéger vos innovations ?

Quels sont les 20 indicateurs d'alerte  incontournables pour un DAF ?

Panorama des risques les plus fréquents  dans les PME

Le rble du DAF en gestion de crise : les 7 erreurs fatales a éviter dans les 48 heures

Comment contrdler la réputation de votre PME sur internet ?

Comment gérer les risques numériques  ?

Quels sont les points nécessitant une vigilance extréme de la part du DAF dans le contrdle interne des PME ?

Aspects juridiques
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La gestion brutale des contrats commerciaux, sociaux et de prestation
Les clés du succes pour renégocier un contrat : les secrets des négociateurs
La responsabilité du DAF en 2012

Gestion du cash
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Comment devenir un expert du recouvrement des créances ?

La pratique du pilotage par le cash de la PME

Les solutions qui marchent pour augmenter votre cash en période de crise

Les outils d’experts pour une « liquidity planning »

Tirez profit du Crédit Impét Recherche : 7 situations vues en PME

Comment gérer la trésorerie de votre entreprise comme un expert de la finance ?

Vous souhaitez nous proposer une thématique d‘atelier ?
Merci de nous faire part de votre proposition au 01 44 88 47 71
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Management, RH, réorganisation et productivité
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Oooooooo=wo

Comment transformer le budget de formation continue en source de développement ?

Savez-vous pratiquer le manager multiculturel dans votre équipe ?

Comment faire travailler ensemble les générations X,Y et Z dans votre service ?

Comment booster la productivité de votre équipe  par anticipation...

Comment optimiser les process comptables et financiers ~ ?

Banques, administrations, partenaires : Comment profiter de la dématérialisation des relations avec les tiers ?
Comment réagir si on vous demande une réorganisation rapide de la Direction Financiére ?

Comment réinventer I'organisation  de votre service avant qu’on vous I'impose ?

lotage, stratégie et gouvernance

Retours d'expérience sur les nouvelles formes de gouvernance

Quels sont les meilleurs outils pour un pilotage performant en environnement chaotique ?
Quelles seront les 10 dossiers chauds des directions générales dans les 3 ans a venir ?
Comment repérer les signaux faibles d’alerte et déclencher des mesures d’adaptation ?
Les 5 questions d'éthique que vous aurez a affronter dans les 3 ans a venir

Les 7 erreurs a ne pas commettre pour votre premier Comité de Direction

Prospective, veille, intelligence économique
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Actualité économique, juridique, communication financiére, etc ; Comment bien organiser sa veille ?

Quels réseaux d'affaires rejoindre pour étre plus performant dans votre fonction ?

Comment utiliser votre réseau personnel pour le transformer en opportunités concrétes pour votre entreprise ?
Comment organiser une veille offensive sur vos clients, fournisseurs, partenaires, etc ?

Les regles d’or de l'intelligence économique en environnement PME/PMI

Compétences du DAF, performance personnelle
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Comment briller aupres de votre direction générale  en moins de 3 minutes ?

Déontologie , éthique et subordination : les marges de manceuvre du DAF selon I'lFAC

Rémunération : Etes vous bien payé ou sous payé en tant que DAF ?

Les nouvelles compétences du DAF

Organisation personnelle : Quelle est la journée idéale du DAF en 2012 ?

Savez-vous convaincre votre auditoire en moins de 2 minutes ?

Comment devenir un DAF populaire dans son entreprise ?

Développez vos compétences comportementales  pour étre plus efficace et mieux reconnu dans votre entreprise !
Comment devenir un OPEN DAF et faire évoluer son relationnel avec les centres de profits ?

Mobilité, employabilité et retraite
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DAF de transition : Quelles opportunités d'évolution de carriere  pour le DAF senior?

Le DAF gagnant au féminin

Que valez-vous sur le marché : les nouvelles clés de I'employabilité sur le marché des DAF.

Prise de fonction du DAF dans une PME : les clés du succes pendant les 100 premiers jours

Comment positionner le DAF dans une entreprise en transformation ?

Les meilleures pratiques des DAF de PME sur les réseaux sociaux

Comment cultiver votre mobilité professionnelle ? Comment anticiper les chocs professionnels dans votre carriere ?
Comment détecter les signes de discorde entre le DAF et la direction générale ?

Vous souhaitez nous proposer une thématique d‘atelier ?
Merci de nous faire part de votre proposition au 01 44 88 47 71



